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小茹：今次回香港較以往的述職不同，在半年中披星戴月

地忙碌：要在不同的教會講道，並在團契、小組及神學院

和差會分享等。後來因工作漸漸地穩定下來，因此較以前

述職時，多了一些時間享受家庭樂。 

哥哥和嫂嫂對我很好，經常有「住家飯」吃，還每天

都有美味的湯水呢！ 

感 謝 神 ， 因 為 與 哥 嫂

同住，增加不少溝通和更

多了解。現在較能體會他

們的生活及思維，使我更

懂得如何為他們禱告，帶領

他們認識真神的美善。 

回 港 後 坐 骨 神 經 痛 再

次復發，幸好經過兩個多月來的治療，情況得以好轉。不

過，還要繼續吃心臟科的藥物。另外，醫生要我努力控制

血糖及提升好的膽固醇等！

感謝神！近年訂閲「光

啓簡訊」的讀者，正持續地

增加。我們非常感謝眾弟兄

姊妹的回應及留言，激勵著

我們前進，使「光啓」的宣

教道路一點也不孤單，而且

充滿著幸福的色彩！ 

說到宣教路，又怎能不

提 我 們 的 戰 友 「 小 茹 宣 教

士」呢？她自去年八月中旬

回 港 後 ， 至 今 約 有 十 個 月

份，我們身邊有很多關心着

小茹的朋友，希望知道她的

近況。由於大家與小茹不屬

同一教會或支持的機構，於

是多向我們打聽。所以今期

簡訊，一改以往記事風格。

我 們 以 訪 問 小 茹 姑 娘 的 形

式，直接向大家報告這位宣

教士的近況。

1. 回家的感覺
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3.如何面對
  疫情下的滯留？

 2. 友情篇
小茹：我有幾位認識三十多年的朋友，

每次相聚都可以暢所欲言。不但幫助我

倒 空 心 裡 的 垃 圾 ， 更 能 互 相 勉 勵 ， 一

起成長！此外，近期的移民潮也教我唏

噓 。 因 為 眼 見 好 些 朋 友 是 因 為 恐 懼 ，

或因自己事奉的身份而選擇離開香港。

感受到他們好像失去了心中的平安和依

靠！

A. 個人與神的關係

小茹：靈修是必然的，在巴淡島或香港皆如是，每天

堅持著。現在因有好些宣教士也滯留在香港，因此我

們自行組織退修會，大家一起相聚相交，彼此禱

告，互相勸勉。我認為這是非常重要的，因為

有些宣教士未能回到工場，會較為焦慮。而且覺

得在香港一事無成，很有浪費光陰的感覺。
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B. 差會安排新的工作

由於疫情的持續，差會及教會都看到宣教新趨勢，那就是本地宣教。以香港來說，單單是海

外傭工已有三十多萬，而且還有很多其他亞裔族群，實在是很大的禾場！所以差會也邀請我協辦

新的「印傭事工」。差會同工及義工一起到公園尋找迷途羔羊，以免費醫療作開始，然後再藉著

英文班來與她們建立關係。 

知道自己的身份只是暫時停留，所以我會盡力協助該事工

的發展。因為本地跨文化服事是長遠的，必須有願意委身的工

人，而且更需要多些教會投入資源，否則不能牧養願意進入「

羊圈」的寶貴小羊！ 

小茹：我相信大部份宣教士，都會盡力以講道及分享會去

推動。以我個人為例，也會幫助機構推行跨文化事工。

可是有部份教會，認為香港經歷了一場運動及持續的

疫情，都變得較為保守。另外，有些敎會只以海外短

宣作為主要的宣教活動，現在要她們更新策略，開展

本地宣教事工，而且要有長期負擔的準備，相信需要

更多的禱告、更闊的視野，她們才願意改變。

 

      4. 如何在港    

    推動宣教教育？
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很感謝小茹姑娘對我們的坦誠分享。當訪問臨結束時，我們因知

道有些宣教士正面對著經濟的壓力，所以也趁着機會關心她現時的處

境。不出所料，她也面對同樣的挑戰。因為有些教會，以她未能返回到

工場，而停止所有的金錢奉獻，也有些教會扣減了奉獻數目。 

其實一名宣教士被差派到海外服侍，他們的薪金已作大幅度下調，原因是薪金

標準以當地生活水平作準則。但他們回港後的生活費及交通費又如何呢？雖然有部

份差會會調整宣教士回港後的薪金，但也與高消費的香港有一段距離。宣教士若是

回港退休，那退休後生活就更加困難！ 

現時滯留在香港，宣教士不單要面對高生活指數，宣教經費還

被削減，大家可否想過當中的艱難？重要是，宣教士沒有不照顧工

場，他們以不同的科技及方法來支持。我們可以接受「在家工作」

，那又怎麼一定要宣教士在這疫情下必須在工場服事，不能像大多

數人「在港的家工作」？

求恩主照顧宣教士，也教大家更懂得如何關懷及支持宣教士！

小茹：目前唯有依靠科技，以視像及網絡電話

溝通。但我所服侍的工場，民族性較為保守及

依賴，所以有一定的難度。我希望在今次疫情

的壓力下，大家都能夠快速地成長，雖然在起

初的時候會較為困難。 

5. 如何照顧工場？

說起異地文化，我很擔心在工場那邊的居所。

原因現時正值雨季，同時傳來因屋頂有破洞，導致

漏水問題。但業主因維修費用貴，而且我又不在，

因而拒絕作任何跟進或維修，任由問題惡化。我相

信香港的業主一定不會這樣處理問題。

6.結語
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7.    請為小茹

        宣教士代禱：

1. 祈求神賜福她申請工場簽證順利。

2. 仰望神保守她的身體狀況可接種疫苗。

3. 懇求神施恩感動她的家人早日歸主。

4. 呼求神興起更多教會參與香港新事工的發 

          展。

5. 願神賞賜她智慧與能力照顧工場的一切需

要。



7

光 啟 行 動    The Solar Act 
www.solaract.org
www.facebook.com/SolarActLtd

如果你有感動在經濟上支持我們的事工，請把奉獻存入下
列銀行戶口：

東亞銀行： 015-147-40-4001690

支票抬頭請寫：更新教育事工有限公司

或  Transformative Education Ministries Limited

(支票背面請註明‘光啟行動’)

並寄回： Room 7B, Block 4, Peridot Court, 9 Yu Chui 
Street, Tuen Mun, H.K.

本機構是香港政府認可的慈善團體，如需要免稅收據，
請提供收據抬頭人及聯絡地址。


